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Distretto Scolastico n. 27

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
L.S. —ISA - IPSIA

Via delle Ginestre, shc -
87035 San Giovanni in Fiore (CS)
Tel, 09847992265 - C.F- U$113150787 - C.M.: CSISO78007
e_mail: csish78007(Distruzione.if - Pec: csis078007@pec.istruzione.it

Sito web: https://www.liceisgf.edu.it - codice Univoco UFYKK7

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondatrie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica {D.M. 170/2022).

VERBALE DI SELEZIONE INTERNA per il conferimento di n. 12 incarichi individuali aventi ad oggetto
docenti esperti costituenti il team per la prevenzione della dispersione scolastica, relativi al progetto
dal titolo: incontro. insieme contro la dispersione scolastica, codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-

: 17746, identificato dal codice CUP H14D22004820006

Il giorno 4 del mese di luglio alle ore 15.30 nell’ufficio della Dirigenza dell'Istituzione scolastica 11S(LS-1SA-
IPSIA) si & riunita la Commissione per |a selezione di una figura per lo svolgimento delle attivita di docente
esperto costituente il team per la prevenzione deila dispersione scolastica, in relazione al progetto dal
titolo: incontro. insieme contro la dispersione scolastica, codice progetto: MAC111.4-2022-981-P-17746,
identificato dal codice CUP H14D22004820006, nelle persone:

Presidente: Angela Audia;
Componente: Congi Giovanni ;
Componente: laguinta Serafina;
PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 4295/1V-5 del 23/06/2023, I'lstituzione Scolastica ha autorizzato 'avvio di una
selezione interna volta al conferimento di n. 12 incarichi individuali aventi ad oggetto docenti asperti
costituenti il team per la prevenzione della dispersione scolastica, nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 - «Potenziomento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universitd» — Investimento 1.4 «intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per una durata a decorrere dal 15
luglio 2023 e fino al termine di scadenza del progetto 31/12/2024,

l

- ALA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

inanziato A g st - = .
e epen 1Y ofintbirsieies g talladomand

zaifienarationtl






v in data 23/06/2023 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 4302/ IV-5;

n  |art. 3, dell’ Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

= |art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oftre le ore 10:00 del 01/07/2023»;

con Decreto n.4553, del 3.7.2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di n.
12 figure professionali per lo svolgimento delle attivita di docente esperto costituente il team per la
prevenzione della dispersione scolastica, in relazione al progetto dal titolo: incontro. insieme contro la
dispersione scolastica, codice progetto: M4C1i1.4-2022-981-P-17746, identificato dal codice CUP
H14D22004820006; funge da Segretario verbalizzante il Componente la prof.ssa laguinta Serafina.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Angela Audia da atto che sono pervenute n.
13 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Belcastro Giovanni
Bitonti Catia

Burza Paola

Galati Pasqualino

Galio Franca

Gervasi Virginia

Lindia Alida Antonietta
Lopetrone Teresa
Militerno Maria Gabriella
Pagliaro Simone Salvatore
Sergio Aguilina

Stanges Fausto

Via Alessia

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 3, delf’Avviso di selezione prot. n. 4302/IV-5 del 23/06/2023, e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO: BELCASTRO GIOVANNI

CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 16
termine del corso di ogni voto maggiore di
100, 1 punto per la lode
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Titoli di studio

laurea
magistrale/specialistica

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

titolo di laurea posseduto

3 punti per 'ulteriore

Dottorato di ricerca

5 punti

Corsi di
perfezionamento, Master
dil ol livello (1550 ore e

60 CFU, con
superamento dell’esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento efo al
campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in caso di
Master di [ livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 punti in caso di
Master di Il livello

0,50

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
{livello B2} 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
{livello C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
(livello C2) 2 PUNTI

Certificazione informatica

Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI

Esperienza
professionale

Essere in possesso di
esperienze professionali
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsia
supporto della didattica
(PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

2 PUNT! per ogni ruolo
ricoperto

Aver partecipato, in
qualita di componente
del gruppo di lavare, alla

20 PUNTI

B

DI BOMARNI

Ed

£R UITAL

Hadfleneratiznilt! *

redazione del progetto
3
Pl e 8 & Finanziate (1% T i .
%agaé %{wg‘ﬁg}%ﬂ;a dali‘Unlione aurapas [1{"3 C,,.Z.:p(,:j?:;ﬁ/ff‘fbmmm r%‘z_g 1

taliadomani

FRGRI I RESTELE s



“INCONTRO. Insieme
contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in

15 punti
gualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme contro la
dispersione scolastica”
TOTALE 18,50
CANDIDATO: BITONTI CATIA
CRITERI DI CRITERI B VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 1Q + 0,5 punto per 16
termine del corso di ogni voto maggiore di
laurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 3 punti per l'ulteriore
alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato di ricerca 5 punti
Titoli di studio
Corsidi 0,50 punti in caso di 2,50

perfezionamento, Master
dil oIl livello (1550 ore e
60 CFU, con
superamento dell’esame
finale} ineranti alla
propria disciplina
d’insegnamento e/o al
campa pedagogico-
didattico

Master di | livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 punti in caso di
Master di H livelle

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
(livetlo B2} 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
{livello €1} 1 PUNTO

Certificazione linguistica
(livello C2) 2 PUNTI
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Certificazione informatica Certificazione ECDL, 1
CISCO, ALTRO 1 PUNT!

Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 4
esperienze professionali ricoperto
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsi a
supporto della didattica
{PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Esperienza
professionale

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
gualitd di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
contro ia dispersione
scolastica”

Aver partécipato, in 15 punti
qualitd di responsabile di
progetto, alla redazione
del progette “INCONTRO.
[nsieme contro la
dispersione scolastica”

TOTALE 43,50
CANDIDATO: BURZA PACLA
CRITERI D1 CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 15
termine del corso di ogni voto maggiore di
laurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
5
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Titoli di studio

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

3 punti per l'ulteriore
titolo di laurea posseduto

Dottorato di ricerca

5 punti

Corsi di
perfezionamento, Master
dilolllivello (1550 ore e

60 CFU, con
superamento dell’esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento e/o al
campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in caso di
Master di 1 livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 punti in caso di
Master di It livello

2,50

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
(livello B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
(livello C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
{livello C2) 2 PUNTI

Certificazione informatica

Certificazione ECDL,
CISCC, ALTRO 1 PUNTI

Esperienza
professionale

Essere in possesso di
esperienze professionali
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsia
supporto della didattica
(PON, POR, FSE} e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

2 PUNT! per ogni ruolo
ricoperto

Aver partecipato, in
gualita di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme

20 PUNTI

20
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contra la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in

15 punti
gualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetio “INCONTRO.
Insieme contro la
dispersione scolastica”
TOTALE 44,50
CANDIDATO: GALATI PASQUALINO
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 15
termine del corso di oghi voto maggiore di
laurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 3 punti per 'ulteriore
alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato di ricerca 5 punti
Titoli di studio
Corsi di 0,50 punti in caso di 2

perfezionamento, Master
dit o ll livello (1550 ore e
60 CFU, con
superamento dell’'esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento e/o al
campo pedagogico-
didattico

Master di | livello/Corso
di perfezionamento,

1,00 puntiin caso di
Master di ll livello

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
(livello B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
(tivello C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
{livetlo C2) 2 PUNTI
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Certificazione informatica Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI

Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 12
esperienze professionali ricoperto
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsia
supporio della didattica
(PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Esperienza
professionale

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
qualita di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto
"INCONTRO. Insieme
contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in 15 punti
qualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO,
Insieme contro la
dispersione scolastica”

TOTALE 49

CANDIDATO: GALLO FRANCA

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE

CRITERI DI
SELEZIONE

Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 16
termine del corso di ogni voto maggiore di
laurea 100, 1 punto per la lode

magistrale/specialistica
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Titoli di studio

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

3 punti per l'ulteriore
titolo di laurea posseduto

Dottorato di ricerca

5 punti

Corsi di
perfezionamento, Master
dilolllivello (1550 ore e

60 CFU, con
superamento dell’'esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento e/o al
campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in caso di
Master di | livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 punti in caso di
Master di | livello

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
{livello B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
{livello C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
(livello €2) 2 PUNT!

Certificazione informatica

Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI

Esperienza
professionale

Essere in possesso di
esperienze professionali
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percarsia
supporto della didattica
(PON, POR, FSE} e/o di
percorsi finanziati dalla

Scuola o da aitri Enti.

2 PUNTI per ogni ruolo
ricoperto

Aver partecipate, in
qualita di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto

“INCONTRO. tnsieme

20 PUNTI

20
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contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in
qualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
insieme contro la
dispersione scolastica”

15 punti

TOTALE 46
CANDIDATO: GERVASI VIRGINIA
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 11
termine del corso di ogni voto maggiore di
faurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 3 punti per l'ulteriore
alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato di ricerca 5 punti
Titoli di studio

Corsidi
perfezionamento, Master
diloitlivello (1550 ore e

60 CFU, con
superamento dell’'esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d'insegnamento e/o al

campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in caso di
Master di | livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 punti in caso di
Master di Ul livello

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
{livello B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
(livello C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
{livello C2) 2 PUNTI
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Certificazione informatica Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI

Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 4
esperienze professionali ricoperto
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funziane
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsi a
supporto della didattica
(PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Esperienza
professionale

Aver partecipato, in 20 PUNT! 20
qualita di componente
del gruppo di lavoro, alia
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
contro la dispersione
scolastica”
Aver partecipato, in 15 punti
qualita di responsabile di
progetta, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
insieme contro la
dispersione scolastica”
TOTALE 35
L
CANDIDATO: LINDIA ALIDA ANTONIETTA
CRITERI DI CRITER! Df VALUTAZIONE MODALITA D! PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 15
termine del corso di ogni voto maggiore di
laurea 100, 1 punio per la lode
magistrale/specialistica
11
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Ulteriore laurea rispetto 3 punti per 'ulteriore 3
alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato diricerca 5 punti
Titoli di studio
Corsi di 0,50 punti in caso di 2
perfezionamento, Master Master di | livello/Corso
di f o il livello (1550 ore e di perfezionamento;
60 CFU, con 1,00 punti in casc di
superamento defl’esame Master di Il livello
finale) inerenti alla
prapria disciplina
d'insegnamento e/o al
campo pedagogico-
didattico
Certificazione linguistica Certificazione linguistica 2
{livello B2) 0,5 PUNT!
Certificazione linguistica
{livello C1) 1 PUNTO
Certificazione linguistica
{livetlo €2) 2 PUNTI
Certificazione informatica Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI
Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 4
esperienze professionali ricoperto
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
Esperienza componente del NIV,
professionale progettista di percorsi a
supporto della didattica
(PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.
Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
qualita di componente
del gruppao di lavoro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
12
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contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in
qualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme contro la
dispersione scolastica”

15 punti

TOTALE 46
CANDIDATO: LOPETRONE TERESA
CRITER]I DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 12,5
termine del corso di ogni voto maggiore di
laurea 100, 1 punto per |a fode
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 3 punti per 'ulteriore
alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato di ricerca 5 punti
Titoli di studio
1

Corsi di
perfezionamento, Master
dilalllivello (1550 0re e

60 CFU, can
superamento dell’esame
finale) inerenti alla

propria disciplina
d'insegnamento e/o al
campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in caso di
Master di | livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 puntiin caso di
Master di i livello

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
{livello B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica

(livelio C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica

(livello C2) 2 PUNTI
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Certificazione informatica Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI
Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 10
esperienze professionali ricoperto

nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsia
supporto della didattica
(PON, POR, FSE} e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Esperienza
professionale

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
qualita di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
contro la dispersione
scolastica”

Aver parlecipato, in 15 pun'ti
gualitd di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.

Insieme contro la
dispersione scolastica”

TOTALE 43,50
CANDIDATO: MILITERNO MARIA GABRIELLA
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DL PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 16
termine del corso di oghi voto maggiore di
faurea 100, 1 punto per la lode

magistrale/specialistica
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Titoli di studio

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

titolo di laurea posseduto

3 punti per I'ulteriore

Dottorato di ricerca

5 punti

Corsidi
perfezionamento, Master
dilo il livello (1550 ore e
60 CFU, con
superamento dell’esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento /o al
campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in casao di
Master di | livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 punti in caso di
Master di Il livello

3,50

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
{livetlo B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
(livello C1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
{livello C2) 2 PUNTI

Certificazione informatica

Certificazione ECDL,
CISCO, A!_TRO 1 PUNTI

Esperienza
professionale

Fssere in possesso di
esperienze professionali
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsi &
supporto della didattica
{(PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuala o da altri Enti,

2 PUNTI per ogni ruolo
ricoperto

© Aver partecipato, in
qualita di compaonente
del gruppo di lavero, alla
redazione del progetto

“INCONTRO. Insieme

20 PUNTI
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contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in
gualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme contro la
dispersione scolastica”

15 punti

TOTALE

45,50

CANDIDATO: PAGLIARO SIMONE SALVATORE

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITER| DI VALUTAZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGG!IO

Titoli di studio

Votazione riportata al
termine del corso di
laurea
magistrale/specialistica

punti 10 + 0,5 punto per
ogni voto maggiore di
100, 1 punto per la lode

16

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

3 punti per ['ulteriore
titolo di laurea posseduto

Dottorato di ricerca

5 punti

Corsidi
perfezionamento, Master
dil o Il livello {1550 are €

60 CFU, con
superamento dell’esame
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento efo al
campo pedagogico-
didattico

0,50 punti in caso di
Master di ] livello/Corso
di perfezionamento;

1,00 puntiin caso di
Master di il livello

1,50

Certificazione linguistica

Certificazione linguistica
(livello B2) 0,5 PUNTI

Certificazione linguistica
(livello €1) 1 PUNTO

Certificazione linguistica
(livello C2) 2 PUNTI

BER LITAL
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Certificazione informatica Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI
Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 6
esperienze professionali ricoperto

nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
componente del NIV,
progettista di percorsi a
supporto della didattica
(PON, POR, FSE} e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuota o da altri Enti.

Esperienza
professionale

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
qualita di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in 15 punti 15
gualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme contro la
dispersione scolastica”

TOTAILE £0,50
CANDIDATO: SERGIO AQUILINA
CRITERI P! CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA Dt PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 16
termine del corso di ogni voio maggiore di
laurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
17 |
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Ultertore laurea rispetto 3 punti per F'uiteriore

alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato di ricerca 5 punti 5
Titoli di studio
Corsi di 0,50 puntiin caso di i
perfezionamento, Master Master di [ livello/Corso
dilo il livello (1550 ore e di perfezionamento;
60 CFU, con

1,00 punti in caso di

superamento dell’esame -
P Master di H livello

finale) inerenti alla
propria disciplina
d'insegnamento e/o al
campo pedagogico-

didattico
Certificazione linguistica Certificazione linguistica
{livello B2} 0,5 PUNTI!
Certificazione linguistica
(livello C1) 1 PUNTO
Certificazione linguistica
{livello C2) 2 PUNTI
Certificazione informatica Certificazione ECDL,
CISCO, ALTRO 1 PUNTI
Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruclo 2
esperianze professionali ricoperto

nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
Esperienza componente del NV,
professionale progettista di percorsi a
supporto della didattica
(PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
qualita di componente
del gruppo di lavoro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
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contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in

15 punti
qualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme cantre [a
dispersione scolastica”
TOTALE 45
CANDIDATO: STRANGES FAUSTO
CRITERI DI CRITER!I DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 13,50
termine del corso di ogni voto maggiore di
laurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 3 punti per l'ulteriore
alla prima titolo di laurea posseduto
Dottorato di ricerca 5 punti 5
Titoli di studio
Corsi di 0,50 punti in caso di 4
perfezionamento, Master Master di | livello/Corso
dil o ll livello (1550 ore e di perfezionamento;
60 CFU, con’ 1,00 punti in caso di
superamento defl’esame Master di Il livello
finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento /o al
campo pedagogico-
didattico
Certificazione linguistica Certificazione linguistica 0,5
(livello B2) 0,5 PUNTI
Certificazione linguistica
{livello C1) £ PUNTO
Certificazione linguistica
(livello C2) 2 PUNTI
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Certificazione informatica Certificazione ECDL, 1
CISCO, ALTRO 1 PUNTI

Essere in possesso di 2 PUNTI per ogni ruolo 10
esperienze professionali ricoperto
nei seguenti ruoli:
coordinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strurnentale,
componente del N1V,
progettista di percorsia
supporto della didattica
{PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Esperienza
professionale

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
qualita di componente
del gruppe di lavare, alla
redazione del progetto
“INCONTRO. Insieme
contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in . 15 punti
qualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme contro la
dispersione scolastica”

TOTALE 54

CANDIDATO: VIA ALESSIA

CRITERI D1 CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA Di PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Votazione riportata al punti 10 + 0,5 punto per 11,50
termine del corso di ogni voto maggiore di
faurea 100, 1 punto per la lode
magistrale/specialistica
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Ulteriore laurea rispetto 3 punti per Yulteriore

alla prima titolo di faurea posseduto
Dottorate di ricerca 5 punti 5
Titoli di studio
Corsi di 0,50 punti in caso di 5
perfezionamento, Master Master di | livello/Corso
diloll livello (1550 ore e di perfezionamento;
60 CFU, con

1,00 puntiin casa di

superamento dell’'esame -
P Master di Il livello

finale) inerenti alla
propria disciplina
d’insegnamento e/o al
campo pedagogico-

didattico
Certificazione linguistica Certificazione linguistica 2
{livello B2) 0,5 PUNTI
Certificazione linguistica
(tivello C1) 1 PUNTO
Certificazione linguistica
(livello C2) 2 PUNTI
Certificazione informatica Certificazione ECDL, 1
CISCO, ALTRO 1 PUNTH.
Essere in possesso di 2 PUNT! per ogni ruolo 10
esperienze professionali ricoperto

nei seguenti ruoli:
coardinatore di
Dipartimento,
coordinatore di classe,
Staff DS, funzione
strumentale,
Esperienza componente del NIV,
professionale progettista di percorsi a
supporto della didattica
{PON, POR, FSE) e/o di
percorsi finanziati dalla
Scuola o da altri Enti.

Aver partecipato, in 20 PUNTI 20
gguaiita di componente
del gruppo di lavaro, alla
redazione del progetto
“INCONTRO, Insieme
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contro la dispersione
scolastica”

Aver partecipato, in 15 punti
qualita di responsabile di
progetto, alla redazione
del progetto “INCONTRO.
Insieme contro ka
dispersione scolastica”

TOTALE 54,50

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalitd come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila la seguente graduatoria:

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 PAGLIARO SIMONE SALVATORE 60,50
2 VIA ALESSIA 54,50
3 STRANGES FAUSTO 54
4 GALATI PASQUALINO 49
5 GALLO FRANCA 46
6 LINDIA ALIDA ANTONIETTA 46
7 MILITERNO MARIA GABRIELLA 45,50
8 SERGI10 AQUILINA 45
9 BURZA PAOLA 44,50
10 BITONfI CATIA 43,50
11 LOPETRONE TERESA 43,50
12 GERVASI VIRGINIA 35
13 BELCASTRO GIOVANNI 18,50

Alle ore 17.00, ii Presidente dichiara chiusa la seduta.
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Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sotioscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

San Giovanni in Fiare, 11 £.7.2023

Presidente

Dott.ssa Angela Audia
'- uO{G/Q(L JQ\L@[ e

Compopente

Componente e Segretario verbalizzante

Mﬁna laguinta
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